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1. OvoD

Zékladni pravo na ochranu zdravi a uspokojivé pracovni podminky je zakotveno v Listing
zakladnich prav a svobod, kterd je soutdsti Ustavniho zdkona Ceské republiky ¢.1/1993 Sb.

Provadécim zakonem je Zakon & 262/2006 Sb. (zakonik price, zejména §8 101 a 102)
v platném znéni, ktery se stal vychodiskem této prace p¥i identifikaci a hodnocen! rizik véetnd
navrhl opatfeni ve spoletnosti.

1.1. Cil préce

Cilem této prace bylo zjisténi pracovnich rizik na jednotlivych pracovistich spoleCnosti a jejich
zhodnoceni podle &nnost! provadénych zaméstnanci. Hodnoceni rizik je vidy doplnéno
névrhem opatfenl pro snieni a minimalizaci rizik vetn& opatfeni tykajicich se osobnich
ochrannych pracovnich prostfedk( - QOPP.

Pro spinéni vy3e uvedeného cile autoFi provedli nasledujici kroky:

- prostudovali dostupnou odbornou literaturu zabyvajici se pracovnimi riziky a zpdsoby
jejich analyzy a hodnocenti,

- definovali pojem ,riziko™ pro Gcely této préce,

- stanovili hlediska hodnoceni ,miry rizika" a zplsob jejiho uréen,
sestavili seznam rizik, kterd by se mohla v souvislosti s &nnostmi provadénymi na
pracovistich klienta vyskytnout,

- stanovili postup pfi zjistovani pracovnich rizik na pracovidtich Klienta,

- zpracovali zavéretnou zprévu.

1.2. Zakladni pojmy

S hodnocenim pracovnich rizik je spojeno nékolik pojm{, povafovanych za zékladni a
definovanych mnoha Ceskymi i zahraniénimi odborniky. Jsou to pojmy: nebezpegi (hazard)
- ohroZeni (hazardous situation, hazard effect) - riziko (risk).

NEBEZPECT bylo definovéno jako
vlastnost nebo schopnost stroje, materidlu, pracovni Cinnosti, kterd méZe byt pficinou
poskozen( zdravi Elovéka nebo mliZe zplisobit ekonomické ztraty.

OHROZEN bylo definovéno jako

stroje, materidly, technologie a pracovni &nnosti, které predstavuji urité nebezpedf a
uvedou-li se do provozu a je-li této vlastnosti nebo schopnosti vystaven Elovék, jednd se o
ohroZeni,

Pro Gcely této prace autofi definovali RIZIKO jako:

kombinaci pravdépodobnosti a rozsahu moZného zranéni nebo poskozeni zdravi zaméstnance
vystaveného v pracovnim procesu jednomu nebo vice potenciondinim zdrojdm ohroZeni
zdravi.

1 it SesmoStio prite. pRESINE oty O ochany oo gt s
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S riziky jsou spojeny dal3i pojmy, jako:

- poskozeni (harm): fyzické zranéni a/nebo potkozeni zdravi nebo majetku,

- rizikova udalost (hazardous event): udélost, kterd mZe byt p¥inou poskozeni,
bezpenostni opatfeni (safety measure): prostfedky odstrafujici nebo sniZujici
rizika,

- zbytkova rizikovost / zbytkové riziko (residual risk): rizika, kterd zlistavaji i po
uskutecnénl bezpecnostnich opatfenf nebo kterd nelze predvidat.

MIRU RIZIKA autofi definovali jako soucin n&kolika proménnych, a to:
- pravdépodobnosti vyskytu rizika (PV),
- pottu ohroZenych osob (PO),
frekvence/Cetnosti vystaveni riziku (FV),
- stupné moZného poskozeni zdravi (PZ).

1.3. Postup price

Pfi zjiStovani a analyze pracovnich rizik autofi postupovali nasledujicim zpfsobem:
- stanovili si cfl (viz subkapitola 1.1),
- prostudovali odbornou literaturu uvedenou v zavéru zpravy,
provad&li preventivni prohlidky BOZP na jednotlivych pracoviétich Klienta a
zpracovavali zpravy z téchto kontrol,
- spolupracovali a konzuitovall se zéstupdi klienta.

Pro Uely hodnoceni rizik byla prostudovana dostupné odbornd literatura a na jejim zakladé
stanovena hlediska pro hodnocenf rizik (viz subkapitola 2.2).

Metoda identifikace a hodnoceni rizik pou¥ivana spole¢nosti CIVOP s.r.o. je jednou z mnoha
metod pouzivanych specialisty BOZP k hodnoceni rizik, Jeji origindlnost spociva jak
v jednoduchosti posuzovéni rizik pfi moZnosti kombinovat stanovend hlediska tak v
pfehlednosti zpracovaného vysledku. Zaroveri umozriuje identifikovat miru rizika souvisejici
S pracovnimi pozicemi a provadénymi pracovnimi &innostmi.

Na zékladé informaci ziskanych z podkladovych materil® a na zakladé podrobnych Gdajd z
prohlidek jednotlivych pracovist byly sestaveny tabulky rizik vztahujici se k ¢innostem
provédénym na analyzovanych pracovidtich. Tyto tabulky tvofi samostatnou pfilohu tohoto
dokumentu. KaZda tabulka obsahuje névrhy opatfeni. Stru&né zhodnoceni rizik véetnd
opatreni obsahuje kapitola 4.

[ 2. VYCHOZI STAV

2.1. Soucasny stav

Oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi pfi préci (déle jen BOZP) je u klienta vénovana nemals
pozornost jiZ nékolik let. Na v8ech pracovistich spolenosti jsou v pravidelnych intervalech
provadény podrobné preventivni kontroly s ndvrhy opatfen pro odstranéni zjisténych
nedostatkd.

D] Db Hemsnoet prete. poddin othaing o dchmity Bvabitie okt
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Popis rizika je vidy doprovazen névrhem opatfeni k minimalizaci jeho plsobeni, a to jak
z hlediska poZadavk{l bezpetnosti a ochrany zdravi pfi praci (BOZP), v&etné osobnich
ochrannych pracovnich prostfedkdl (OOPP), pokud musi byt pouZfvany, tak moznych viivé
faktord pracovniho prostfedi (fyzikalnich, chemickych, biologickych, psychosocidlnich, apod.)
souvisejicich s kategorizaci praci.

2.2. Hlediska pro hodnoceni rizik

Na zaklad® praktickych zkuSenosti autort a studia odborné literatury byla stanovena
nasledujici hlediska pro hodnoceni rizik, jejichz soudin umoZfiuje stanovit ,miru rizika"
souvisejici s jednotlivymi &innostmi provadé&nymi na pracoviétich.

Rizika spojend s pracovnimi pozicemi a provadé&nymi &nnostmi jsou posuzovéna podie
konkrétnich podminek daného pracovisté. DlleZitymi hodnoticimi kritérii jsou:
pravdépodobnost vyskytu rizika spojeného s danou &innosti (PV),

polet zaméstnancil ohrozZenych rizikem provédsiicich danou &innost (PO),
délka doby (frekvence) po kterou jsou zaméstnandi riziku vystaveni (FV),
stupefi moZného poskozeni zdravi (PZ).

2.2.1. PRAVDEPODOBNOST VYSKYTU RIZIKA — PV

[ | MozZnost
Hodnola|  wiskytu Podminky
rizika
Definice: | MdZe nastat pouze za zcela mimoFadnych okolnosti
Specialista CIVOP se nikdy nesetkal se Zadnou nehodou
e . |ani PU, které by souvisely s danou &innosti za velmi
1 Témér Podminky: podobnych podminek, riziko je minimalni, pFesto
vylou€ena existuje.
Objekt: | Bez zfejmych rizik pro danou cinnost
aktu:llliz-a ce: |V Knize Urazdi se dosud neobjevil Zadny zéznam.
Definice: |Riziko by se mohlo vyskytnout
Specialista CIVOP se v poslednim obdobi nesetkal se
« o .. | Zadnou nehodou ani s PU, které by souvisely s danou
Malo Podminky: ¢innosti za velmi podobnych podminek, pfesto riziko
2 pravdépodobna Eote
Objekt: | Bez zfejmych rizik pro danou &innost
PG - v pqslednfm obdobi se v k’nize Urazdl neobjevil Zadny
aktualizace: | "®*Y zaznam nebo kniha Graz{l obsahuje minimum
" | zaznam{
Definice; | Vyskyt rizika je pravdépodobny, neni pfekvapuijici
- . Specialista CIVOP se s vyskytem rizika spojeného
3 PROVUSPOGOON: Podminky: (s danou Cinnosti setkal pii jejim hodnocen( za velmi
podobnych podminek

U Outsmistiing basitsiont) price. pifin cebeing & sibassy sl prestiedi. »
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. .. | Rizika existujici v objektu mohou ovlivnit tam
Objekt: provozovanou &innost
PO - V knize draz{ byl evidovén Setfeny pracovni Uraz nebo
aktualizace: | chsahuje velky podet evidovanych pracovnich Urazfl
Definice: | Vyskyt rizika je vysoce pravdépodobny
Specialista CIVOP povazuje vyskyt rizika za vysoce
pravd@podobny na zaklad& svych zkuSenosti s riziky
Podminky: | spojenymi s danou &innosti a na zakladé zhodnoceni
Vysoce existujici konkrétni situace na pracovisti i v objektu, v
pravdépodobna ném? je dand ¢innost provozovéna
Objekt: Rizika existujici v objektu velmi pravdépodobné
" | ovliviuji tam provozovanou &innost
PU - V knize (irazll byly opakované evidovény Setfené
aktualizace: | pracovni Urazy
Definice: |Riziko nepochybné nastane
Specialista CIVOP povazuje vyskyt rizika za vysoce
pravdépodobny aZ jisty na zékladé svych zkuSenosti
Podminky: s riziky spojenymi s danou &innosti a na zakladé
" 1 zhodnoceni konkrétni situace na pracovisti | v objektuy,
Jistd v némz je dand {innost provozovana véetné znalosti
dosud vzniklych nehod & pracovnich (razfi
... | Rizika existujici v objektu zasadné ovliviiuji tam
ObJ_Ekt' provozovanou ¢innost
aktu:li'i;a ce: V knize Grazi byl evidovan smrtelny pracovni draz

POCET OHROZENYCH OSOB — PO (hodnocené profese v jedné sm&n& na

jednom
pracovisti)
Hodnota PO " Pocet ohroZenych osob
1 1 aZ 4 osoby
2 5 aZ 9 osob
3 10 aZ 19 osob
4 20 az 59 osob
5 vice neZ 60 osob
2.2.3 FREKVENCE (CETNOST) VYSTAVENT ZDROJI RIZIKA - FV
Hodnota FV Frekvence (Cetnost) vystaveni zdrojl rizika
1 Ojedinéle nebo né&kolikrét za rok v pravidelnych nebo
nepravidelnych intervalech
2 Jedenkrat za mésic, radové v hodinach za mésic
3 Jedenkrét za tyden, fédové v hodinach za tyden

W Qutsaiiotiys beepedriosti ke, pabins schany i aesmamy B0t/ prostir = .
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4 Jedenkrat za den, Fadové do 2 hod./sménu

5 Vicekrat za den v pravidelnych nebo nepravidelnych intervalech,

radové od 2 do 5 hod./smé&nu
6 Po celou pracovni dobu

2.2.4 STUPEN MOZNEHO POSKOZENI ZDRAVI - PZ

Hodnota PZ

MoiZné poskozeni zdravi

1

Drobna poranéni (Skrabnuti, bodnuti, odfenina, apod.), Ginava, bolest
hlavy, bolest zad, oslnénf, namoZeni, apod., ktera nejsou spojena
s pracovni neschopnosti

Trind rana, narazeni, opafeni, popaleni, zasaZeni elektrickym proudem
NN bez zavaZnych nasledkd, psychicka zat&Z bez trvalych néasledkd,
nachlazeni, dehydratace, (pal, (Zeh, projevy alergickych reakef, infekéni a
virova onemocnéni apod., kterd mohou byt spojena s kratkodobou
pracovni neschopnosti

Vyvrtnuti, vykloubeni konéetiny nebo &sti kon&etiny, zhmoZdéni,
zlomenina kosti, otravy, intoxikace, poleptanf, podchlazeni organismu,
omrzliny apod. bez trvalych nasledkd, kterda mohou byt spojend

s pracovni neschopnosti

Poskozeni &i ztrata E4sti téla, poskozeni zraku, ztrata organd, zasazeni
elektrickym proudem se zavaZnymi nasledky, psychicka pogkozeni

s pfedpokiadanymi trvalymi nasledky, které jsou spojena s dlouhodobou
pracovni neschopnosti nebo invaliditou

Smitelny Graz

MiRA RIZIKA - MR MR = PV X PO X FV x PZ

Hodnota MR f Mira rizila # Stupeil N

1-24

Zanedbatelna

25-54

Velmi mala

55-114 Mald

115- 174 Znepokoiuiici

175 - 299 Vysoka

300 a vice Extrémné vysoka

(B jWN =

Mirarizika | StupeR | Z&sadni opatfeni odpovidajici mife s stupni rizika |
1

Zanedbatelna

Rizika spojena s pracovnimi €innostmi, které nevyZaduji témaF
Zadna opatfeni, pfesto vyZadujf dodrZovani opatfeni
stanovenych zaméstnavatelem nebo préavnimi pFedpisy &
technickymi normami.

Doporucujeme, aby pravidelna preventivni kontrola BOZP byla
provadéna minimalné 1x1 rok.

2 mg' B e R =TT yai !hﬂhmmml
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Velmi mala

Rizika spojend s pracovnimi ¢innostmi, které nevyzadujf
mimofadnd opatfeni, pfesto vyZaduji dodrzovani opatfenf
stanovenych zaméstnavatelem nebo pravnimi piedpisy &
technickymi normami.

Doporucujeme, aby pravidelna preventivni kontrola BOZP byla
provadéna v intervalech 1x6 mésicl, nejméné viak 1x1 rok.

Mald

Rizika spojena s pracovnimi ¢innostmi, které vyZaduii sledovani
a dodrZovani opatfeni stanovenych zamé&stnavatelem nebo
pravnimi predpisy & technickymi normami.

Pracovni €innost mohou vykondvat zaméstnanci pravidelné
Skoleni a pFezkouseni z BOZP se zaméFenim na konkrétni rizika
spojena s jejich pracovni &innosti.

Doporuéujeme, aby pravidelné preventivni kontroly BOZP byly
provadény v intervalech minimélnd 1x6 mésicd.

Znepokojuijici

Rizika spojend s pracovnimi ¢innostmi, které vyzaduji
prokazatelné kontroly dodrZovani opatienf stanovenych
pravnimi pfedpisy, technickymi normami, pracovnimi a
technologickymi postupy a opatfeni ke sniZovani této miry
rizika stanovena zaméstnavatelem, ktera jsou provadéna a
kontrolovana vedoucimi zaméstnancl.

Pracovni ¢innosti mohou vykonévat pouze zaméstnanci

s dostateénymi pracovnimi zkudenostmi a s odbornou
zplisobilostf, pravidelné koleni a pfezkoudeni z BOZP se
zaméfenim na konkrétni rizika spojend s jejich pracovnimi
¢innostmi.

Doporucujeme, aby pravidelné preventivni kontroly BOZP byly
provadény v intervalech 1x1 mésic, nejméné 1x3 mésice.

Vysoka

Rizika spojena s pracovnimi ¢innostmi, které vyZaduji ddsledné
a prokazatelné dodrzovani pracovnich a technologickych
postupd, odbornou a zdravotni zplisobilost, specidlni $kolenf
zaméstnanc(l, pravidelna $koleni a pfezkoueni z BOZP se
zaméfenim na konkrétnf rizika spojend s jejich pracovnimi
¢innostmi, na dodrZovani opatfen( ke sniZovani této mfry rizika,
ktera stanovil zaméstnavatel a provadénf trvalého dozoru
odpovédnych vedoucich zaméstnancd.

Doporucujeme, aby preventivni kentroly BOZP byly provadény
v intervalu 1 - 2 tydny, minimalné 1x1 mésic.

Extrémné
vysoka

Pracovni ¢innost nemfZe byt vykonavana bez pijeti a realizace
dal3ich nebo novych technickych a organizacnich opatfeni a
bez nasledného pFehodnoceni miry rizika.

Doporu¢ujeme, aby preventivni kontrola BOZP byla provadéna
kazdy den, minimalné 2 - 3 x 1 tyden.

| Outhouieing buizpeinondl pede. patd nersing o cehenny dheotnib prostied] =
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Pfehled rizik byl pro kaZdé pracovidté zpracovén do tabulky, v ni jednotliva rizika byla
sledovana ve vztahu k poftu zaméstnancli vystavenych rizikdm, k cinnostem, které
zaméstnanci na pracovisti provadéji, k délce pobytu/praci v riziku a k moZnému ohro¥eni
zdravi. KaZdé riziko bylo zhodnoceno podie kritérii popsanych v bodu 2.2 a byla stanovena
jeho mira. '

Kazda tabulka je dopinéna o ndvrhy opatFeni ke sniZovani a minimalizaci rizik na sledovaném
pracovisti, v€etné osobnich ochrannych pracovnich prostredk( (OOPP). Doba vystaven! riziku
se uvadi v hodinich za sménu (den). Casové Useky v jinych jednotkach jsou vyznaceny
pfimo v tabulkach.

Rizika budou sledovana i v dalsim obdobf, aby mohla byt znovu vyhodnocena v souvislosti
Jak s ddinnosti realizace navrZenych opatfeni, tak s dalsim vyvojem spoleénosti.

Tabulky tvofi samostatnou pfilohu tohoto dokumentu.

| 4 ZAVER

Zjisténa fakta nelze podcefiovat. KaZda tabulka, obsahujici informace a zhodnoceni rizik pro
jednu pracovni pozici a €innosti s ni spojené, je dopinéna navrhem opatfeni k minimalizaci
zjisténych rizik.

Za velmi dlleZitd opatfeni povafujeme odbormné zadkoleni zaméstnancl s dirazem na
dodrZovani opatfeni tykajicich se &nnosti provddénych na pracovidtich klienta, dale
pravidelné provadén( revizi a kontrol el. spotfebi&l, el. kabel(l, prodiuZovacich pfivod@ a &hér
a znalost a dodrZovani technologickych a pracovnich postupfl ze strany zaméstnanci, véetnd
zasad BOZP. RovnéZ nelze zapominat na ddleZitost pribé&zné kontroly jejich dodrzovani
vedoucimi zaméstnanci.

Dlouhodobé udrZet soustfedéni na praci neni jednoduché. Reenfm je napf.:

a) preruSovat monoténni a dlouhodobé zat&Zujici typy prace bezpetnostnimi prestavkami v
trvani alespofi 5 aZ 10 minut po kaZdych 2 hodinéch nepfetrzité price nebo

b} stfidat Einnosti, pFipadné vystfidat na daném pracovisti po urité dob& zaméstnance.

Obé FeSeni jsou zcela v souladu s § 33 Nafizeni viddy & 361/2607 Sb. v platném znénf,

Dalsim opatfenim, které je rovn&? dlouhodobé a vyZaduje velmi pedlivou pfipravu jak po
strance obsahové, tak didaktické, je nutnost provad&t zejména opakovana Skolenf - tréninky
zaméstnancl i vedoucich zaméstnancd. Jakkoliv nenf tento typ opat¥eni ¥4dnou hovinkou, je
obvykle realizovan velmi formainé a jeho Gdinky jsou proto minimalni. Aby tomu tak nebylo,
je tfeba sestavit program Skoleni zamé&fenych zejména na:

a) cile a perspektivy firmy, zplsoby, jak jich chce firma dosdhnout a na zainteresovani
svych zaméstnancdl na jejich dosaZeni,
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b} konkrétni pracovni a technologické postupy, na novinky a zlepgeni,

¢) bezpecnost a ochranu zdravi p¥i praci na pracovitich, na viiv pracovniho prostfedi, na
rizika, ktera na pracovistich ohroZuji jejich zdravi, na zplisoby ochrany, véetn&
osobnich ochrannych pracovnich prostfedkd, na prava a povinnosti, které jsou dany
jak platnymi pravnimi pfedpisy, tak vztahem k firmé a k viastnimu zdravi,

d) otazky fizeni, psychologii prce, pracovné&-prévni vztahy, apod., uréené vedoucim
zaméstnanclm.

Jmenovani piikladl témat pro Skoleni zaméstnancll | vedoucich zaméstnancl nenf vedeno
snahou poudovat o nélem, co je tfeba provédd&no na velmi dobré drovni. Potfebu Ekolit, tj.
seznamovat pracovnfky s novinkami nebo opakovat pro firmu i zaméstnance dile¥ita
pravidla, povaZujeme za zasadni opatfeni, které ve svém dlsledku vede ke snieni rizik, ke
zvySeni produktivity prace a k naslednému Gspéchu firmy.

Soucasti opatfeni, ktera by méla vést ke sniZeni miry rizika na pracovigtich spolecnosti je
nutnost hledat zp{isoby, jak motivovat zamé&stnance, aby dodrZovali pracovni, technologické
postupy a vechna dalsi pravidla firmy a ztotoZnili se s jejimi cili.

Zavérem [ze shrnout, Ze opatieni navrhovand v tabulkdch se soustedila predeviim na:

nutnost dobfe znat pracovni a technologické postupy a na jejich dodrZovéni,
dobrou znalost a dodrZovani zésad bezpefnosti a ochrany zdravi pfi praci na
jednotlivych pracovistich pfi vykondvani konkrétnich &innosti,

- nutnost vybavit zaméstnance pfislusnymi OOPP (pokud to ochrana pFed plisobenim
uritych rizik vyZaduje) a na jejich pouzivanf,
zajistovani bezpetného provozu el. spotfebitl, el. kabell a prodluovacich pfivodll a
$idr pravidelnymi revizemi a kontrolami,

- nutnost opakované Skolit a trénovat zaméstnance | vedouci zaméstnance, na nichZ
leZi zodpovédnost za spoletné vysledky,
nutnost motivovat vSechny zaméstnance, aby se ztotoznili s cili, jichZ chce spolednost
v budoucnosti dosahnout.

Uvedena doporuceni nejsou, podle naeho nazoru, piilis finanén& ndrogna. Jsou viak velmi
naroénd na organizaci préace, na praci s lidmi a na zodpov&dnost a znalosti viech vedoucich
zaméstnancl na vSech Grovnich fizeni firmy.
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[ 4. ZAVER
Pocet zaméstnancl
Pracovisté/pracovni &innost PievaZujici mira rizika vystavenych rizikim na
pracovisti
Clen dozordi rady 1-5 1
Obchodni zastupce 1-5 1
Jednatel spole€nosti 1-5 1
Finan&ni feditel 1-5 1
Ekonomicky Usek 1-4 2
Asistentky 2-5 6
Vyrobni feditel 1-5 1
Reditel laboratofe 1-4 1
Zastupce Feditele laboratore 1-4 1
Odbomy technik 1-4 2
Technik 1-4 2
Mistr vyroby 1-4 1
Vyrobni d&lnik 1-5 7
Technicko hospodarsky pracovnik 2-5 3
Ridi¢ 2-5 4
IT specialista 1-5 1
Vedoud laboratofe 1-4 1
Laboranti 2-5 5
Uklize¢ka 1-5 1

Vy3e uvedena tabulka obsahuje prehled pracovist’ ve firm&, miru rizik, které se na jednotlivych pracovistich
vyskytuji, a pocty zaméstnanci, ktefi jsou jim vystaveny.

Udaje v tabulce jasné naznacuji, Ze hodnota miry rizik dlena dozorciho rady, obchodniho zéstupce, jednatele
spolecnostl a finanéniho Feditele se pohybuje v intervalu ,1 - 5 tzn. mira rizika oznadena Jako ~Zanedbatelna™
az ,vysoka™. MoZnost vyskytu ,vysoké™ miry rizika je dana pfedeviim rizikem smrtelného (razu, k némug by
mohlo dojit pfi dopravni nehod a ktery nelze vyloudit.

Hodnota mity rizik glena asistentky se pohybUJe v intervalu ,2 - 5" tzn. mira rizika oznacena ]ako ~velmi mala®
a2 ,,vysoka"' Moznost vyskytu ,vysoké™ miry rizika je déna predevsim rizikem smrtelného Grazu, k némuZ by
mohlo dajit pfi dopravni nehodé a ktery nelze vyloudit.

Hodnota miry rizika vyrobniho feditele se pohybuje v intervalu ,1 - 5° tzn. mira rizika cznadend ]ako
~zanedbatelna™ aZ ,vysok&™. MoZnost vyskytu ,,vysoke miry rizika je déna predev5|m rizikem pf praci
S chemlckyml latkami ,obsluhou strojnich zafizeni, praci v dolech a rizikem smrtelného Grazu, k nému? by mohlo
dojit pFi dopravni nehode a ktery nelze vyloudit.

Hodnota miry rizika reditele laboratofe a jeho zdstupce se pohybuje v intervalu ,1 - 4* tzn. mira rizika oznadend
jako ,zanedbatelnd™ aZ znepoko]ujlm . MoZnost vyskytu ,znepokojujici® miry rizika Je dana predevs:m
rizikem pfi prdci s chemickymi tatkami, ruéni manipulaci a rizikem smrtelného Urazu, k némuz by mohlo dojit pii
dopravni nehodé a ktery nelze vylouit.

Hodnota miry rizika odborného technika, technika a mistra vyroby se pohybuje v intervalu ,1 - 4* &zn. mira rizika
oznatena jako ,zanedbatelnd™ aZ znepoko_lu,ua . MoZnost vyskytu ,znepokojujici® mity rizika je déana
predev5|m rizikem pfi praci s chemlckyml iatkami, ruéni manipulaq s bfemeny, obsluhou VZV, obsluhou strojnich
zafizeni a rizikem smrtelného Urazu, k némuZ by mohlo dojit pfi dopravni nehodé a ktery nelze vyloudit.

Hodnota miry rizika vyrobniho d&nika se pohybuje v intervalu ,1 - 5° tzn. mira rizika oznafend Jako
~Zanedbatelna® az ,,vysoka“ Moznost vyskytu ,vysoké® miry rizika je ddna predeviim rizikem pfi praci
schemlckyml latkami, ru€ni manipulaci sbremeny, obsluhou VZV, obsluhou strojnich zaflzeni a rizikem
smrtelného Urazu, k némuz by mohlo dojit pfi dopravni nehod& a ktery nelze vyloucit.
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Hodnota miry rizika technicko hospodarského pracovnika se pohybuje v intervalu .2 - 5° tzn. mira rizika
oznadena jako ,velmi mald® az ,vysoka™. Moznost vyskytu ,vysoké" miry rizika je ddna pfedeviim rizikem pFi
préaci s chemickymi létkami, obsluhou VZV a smrtelného (razu, k némuz by mohlo dojit pfi dopravni nehod? a
ktery nelze vyloucit.

Hodnota miry rizika fidiCe se pohybuje v intervalu ,2 - 5* tzn. mira rizika oznafena jako ,velmi mal&® a?
~Vysoka“. Moinost vyskytu ,vysoké" miry rizika je dana pfedeviim rizikem pfi praci s chemickymi latkami,
obsluhou VZV a smrtelného Grazu, k némuz by mohlo dojit pfi dopravni nehodé a ktery nelze vyloudit.

Hodnota miry rizka IT specialisty se pohybuje v intervalu ,1 - 5% tzn. mira rizika oznafend jako
~Zzanedbatelnd™ aZ ,vysoka®. MoZnost vyskytu ,vysoké® miry rizika je déna predeviim rizikem pFi prad s
pocitatem a smrtelného Grazu, k némuZ by mohlo dojit pfi dopravni nehodé a ktery nelze vyloudit.

Hodnota miry rizika vedoud laborantd se pohybuje v intervalu ,2 - 4" tzn. mira rizika oznadend jako
~Zzanedbatelna™ a7 ,znepokojujici*. MoZnost vyskytu ,znepokojujici™ miry rizika je dana pfedeviim rizikem pfi
praci s chemickymi latkami a smrtelného drazu, k némuZ by mohlo dojit pfi dopravni nehodé a ktery nelze
wyloudit.

Hodnota miry rizika laborantd se pohybuje v intervalu ,2 - 5* tzn. mira rizika oznadena jako ,velmi malg™ a¥
~Vysoka®. MoZnost vyskytu ,vysoké® miry rizika je dana pfedevdim rizikem pfi praci s chemickymi latkami ,
obsluhou testovacich zafizeni a smrtelného (razu, k némuz by mohlo dajit pfi dopravni nehodé a ktery nelze
vyloudit.

Hodnota miry rizika uklizeCky se pohybuje v intervalu ,1 - 5* tzn. mira rizika oznadend jako ,zanedbatelna® a3

W WM W

«Vysoka®™. MozZnost vyskytu ,vysoké™ miry rizika je dana predevsim rizikem pfi &Gi%t2ni s chemickych latek.

Zjidténa fakta nelze podcefiovat. KaZda tabulka, obsahujici informace a zhodnoceni rizik na jednom pracovidti, je
dopinéna navrhem opatfeni k minimalizaci zjist&nych rizik.

Za jedno z nejdfileZitéjSich opatfeni povaZujeme odbomé zaSkoleni zaméstnanch s dirazem na dodriovani
opatfeni tykajicich se cinnosti provad&nych na pracovitich klienta, na pravidelné provad&ni revizi a kontrol el.
spotfebicl, el. kabelll, prodlufovacich pfivodd a Siifir a na znalost a dodrfovéni pracovnich postupfl ze strany
zaméstnancil, véetné zasad BOZP. RovnéZ nelze zapominat na dbleZitost prib&iné kontroly jejich dodrovani

vedoucimi zaméstnanci.

Dlouhodobé udrZet soustied&ni na préci neni jednoduché. ReZenim je napf.:

a) preruSovat monotdnni a dlouhodobé zatéZujici typy préce bezpednostnimi pfestavkami v trvani alespor 5 a¥
10 minut po kaZdych 2 hodinach nepfetr?ité price nebo

b) stfidanim Cinnosti, pfipadné zaméstnancd.

Obé feSeni jsou zcela v souladu s § 33 Nafizeni vlady €. 361/2007 Sb.

Dal3im opatienim, které je rovnéZ dlouhodobé a vyZaduje velmi pedfivou pfipravu jak po strdnce obsahové, tak
didaktické, je nutnost provadét zejména opakovana 3koleni - tréninky zaméstnancli i vedoucich zaméstnancl.
Jakkoliv neni tento typ opatfeni Zadnou novinkou, je obvykle realizovén velmi formainé a jeho Gcinky jsou proto
minimalni. Aby tomu tak nebylo, je tfeba sestavit program $koleni zaméfenych zejména na:

a) cile a perspektivy firmy, zpdisoby, jak jich chce firma dosdhnout a na zainteresovani svych zaméstnancil
na jejich dosaZeni,

b) konkrétni pracovni a technologické postupy, na novinky a zlep3eni,

c) bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci na pracovistich, na viiv pracovniho prostfedi, na rizika, kterd na
pracovistich ohrozuji jejich zdravi, na zplisoby ochrany, véetné& osobnich achrannych pracovnich
prostredk(l, na prava a povinnosti, které jsou dany jak platnymi pravnimi piedpisy, tak vztahem k firmé a
k viastnimu zdravi,

d) otazky Fizeni, psychologii prace, pracovné-pravni vztahy, apod., uréené vedoucim zaméstnancim.

Imenovani piikladl témat pro koleni zaméstnancl i vedoucich zaméstnanc neni vedeno snahou poudovat o
nédem, co je tfeba provadéno na velmi dobré drovni. Potfebu Skolit, tj. seznamovat pracovniky s novinkami nebo
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opakovat pro firmu i zaméstnance dfleZitd pravidla, povaZujeme za zasadni opatfeni, které ve svém ddlsledku
vede ke sniZeni rizik, ke zvySeni produktivity prace a k nasledném (spéchu firmy.

Soudastl opatfenl, ktera by méla vést ke sniZeni miry rizika na pracovistich spolenosti STACHEMA CZ s.r.o,, je
nutnost hledat zplsoby, jak motivovat zaméstnance, aby dodrZovali pracovni, technologické postupy a viechna
dali pravidla firmy a ztotoZnili se s jejimi cili.

Zaméstnanci jsou v podle rizik, jimZ jsou vystaveni, vybaveni osobnimi ochrannymi pracovnimi prostfedky —
OQOPP, tj. zejména vystraznymi vestami s vysokou viditelnosti, a podie vysledk( v tabulkach. Nasledné je nutné
prib&Zné sledovat funkénost pridélenych OOPP a hodnotit, zda viastnosti jednotlivych druhl a typfi OOPP
odpovidaji poZadavkiim na ochranu pfed konkrétnimi riziky na pracovisti.

Zavérem lze shrnout, Ze opatfeni navrhovana v tabulkach se soustfedila pfedevsim na:

- nutnost dobfe znat pracovni a technologické postupy a na jejich dodrZovéni,
dobrou znalost a dodrZovani zasad bezpe€nosti a ochrany zdravi pfi praci na jednotlivych pracovistich pfi
vykondvani konkrétnich &innosti,

- nutnost vybavit zamé&stnance pfisludnymi OOPP (pokud to ochrana pfed plisobenim urditych rizik
vyZaduje) a na jejich pouZivani,

- zajisfovani bezpetného provozu el. spotfebicll, el. kabelf a prodluZovacich piivodl a &fdr pravidelnymi
revizemi a kontrolami,

- nutnost opakované 3kolit a trénovat zaméstnance i vedoucl zaméstnance, na nichZ leZi zodpovédnost za
spolecné vysledky,

- hutnost motivovat vdechny zaméstnance, aby se ztotoZnili s cili, jichZ chce spole¢nost v budoucnosti
dosahnout.

Uvedena doporudeni nejsou, podle naseho nazoru, prili§ finanéné narotna. Jsou viak velmi naroéna na organizaci
prace, na praci s lidmi a na zodpovédnost a znalosti vech vedoucich zaméstnancfi na viech trovnich Fizeni firmy.
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Zakon €. 262/2006 Sb. v platném znéni (zakonik prace).

SINAY, 1. a kol.: Rizika technickych zaniadenf - manaZérstvo rizika. KoSice, 1997.

Guide for identifying and assessing work-related hazards and stress factors. BGF, Technical Supervisory
Service 1997,

Safety Check for Work Places. Aid to Risk Assessment. NIA TNO, 1997.

Kol.: Analyza rizik pfi praci. Pfirucka pro zaméstnavatele. Praha, SZU 2000,

KLEINOVA, L. — MINKA,M.: Metodika identifikace a hodnoceni pracovnlch rizik. Praha, CIVOP 2000.
MAJER, I. - SINAY, J. - BALOG, K.: Posudzovanie rizik. Bratislava, VVUBP 2000.

MICEK D.: Rizikovy management v oblasti BOZP. SdruZeni poZariho a bezpednostniho lnzenyrstw 2001.
BARTLOVA, I.: Pohled na hodnoceni pracovnich rizik. In.: Bezpednost a ochrana zdravi pfi praci 2001.
Sbornik pFednasek, s.40 - 48,

BS 8800 System Management of the Occupatlonal Safety and Health. 1996.

. CSN EN 1050 (83 3010) Bezpecnost strojnich zafizeni - zasady pro stanoveni rizikovosti.

Nafizeni vlady €. 378/2001 Sb., kterym se stanovi bliZsi poZadavky na bezpeény provoz a pouZivani strojil,
technickych zafizeni, pfistrojt a néfadi (L’Jélnnost od 1.1.2003).

1LO: Metodické navody pro systémy fizeni bezpe€nosti a ochrany zdravi pfi praci. ILO-OSH 2001. Praha,
CMKOS 2001.

Nafizeni vlady ¢, 361/2007, kterym se stanovi podminky ochrany zdravi pFi praci.

Nafizen( viady €. 168/2002 5Sb., kterym se stanovi zpisob organizace prace a pracovnich postupfl, které je
zaméstnavatel povinen Za]IStIt pr| provozovani dopravy dopravmml prostredky (Uinnost od 1.1.,2003).
Narodni prirucka. System fizeni bezpe€nosti a ochrany zdravi pfi praci. Praha, CUBP 2002.

KLEINOVA, L.: Systém fizeni BOZP v priimyslovém podniku vyrobniho charakteru. Uéebni texty. Praha,
CIVOP 2003.

KLEINOVA, L.: Pracovni rizika. Studijni material. Praha, CIVOP 2004.

_J ClLitm bl crrig e rpeCrnati ride & porami octeany. 8







HODNOCENI PRACOVNICH RIZIK
Stachema Kolin, Spol. s r.o.
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P ry prostorech zaméstnance pfisludnymi h Fed
0OPP ochranu pfe
Technicko M__N__Qﬁ_ .
hospodarsky T T eplotami
racovnik Zajistit pravidelné kontroly a
P 3 revize el. spotfebitl, el.
kabeld, prodiuZovacich pft-
vodd a &ilr;
" Zajistit zpiisobilost
Kuchyfika Obsluha 1 . &
=t .y ZasaZeni el. proudem | zaméstnanc{l podle 0,5 2 3 2 3
kancelaf el.spotiebi¢l hod/den Vyhl.EOBP &50/78 Sb. §§ 3
a4
Vyskolit poskytovani prvni
pomoedi pii Grazech el.
proudem;
Poufivat varné konvice nebo
Opafeni mikravinné trouby se
zvySenou opatrnost(: 1 2 3 5 a
e g s Pfenaset horké nebo vaffci
Kuchyrika o:_.ﬂ__,wm_._r__ .m__am_, h om“.wm: ndpoje se zvySenou
puj opatrnosti;
- Ohfivat jidla se 2vy3enou
Popalent opatrnosti; 0,5 2 3 2 3
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HODNOCENI PRACOVRICH RIZIK
Stachema Kolin, Spol. s r.o.

Kolin

0\

civoD

Pocet zamést-
nanch vysta-
venych riziku

Misto
vzniku
rizika

Specifikace
Cinnosti

Doba
vysta-
veni
riziku

Rizika a nebezpedi

Opatieni

ooPP

Hodnota

Hodnota
PO

Hodnota

Hodnota
PZ

Mira
rizika

<

Pracovni
cesta

Rizeni a
obsluha vozidel

4-6
hod/den

Uklouznutf, pad na
schiidkach &i stu-
padlech pif néstupu a
sestupu z kabiny

Pracovat se zvySenou
opatrnosti;

Pfi vystupu a sestupu se
pfidrzovat ob&ma rukama
madel;

UdrZovat &istotu na
schiidkach a stupadlech
(zvy3ena pozornost zejména
v zimnim obdobi);

PouZivat OOPP poskytnuté
zaméstnavatelem;

Vybavit zaméstnance COPP
a kontrolovat jejich
pouZivani;

Cbuv
s protiskluz-
nou podesvi

Primacknuti zvednutou
kabinou pfi kontrole,
opravach a Odribé vo-
zidla

DodrZovat dopravni iad
firmy, v, bezpetnostnich
pravidel pro vozidla;
Zajistit kabinu ve zdviZené
poloze stanovenym
zpiisobem;

Pracovat se zvySenou
opatrnosti;

0,5

2-5

Zneufitf cizi osobou a
ohroZeni této osoby

Zamykat vozidlo, vyimout
klite ze startovéni;

DedrZovat dopravni Fad
firmy;

0,5

Potfisnéni naftou pfi
doplfiovani paliva, za-
saZeni off nebo po-
leptani pokozky elekt-
rolytem pfi dobijenf
baterie

Pracovat se zvy$enou
opatmosti pfi doplfiovani
paliva;

Likvidovat skvrny na
podiaze;

DodrZovat bezpeénostni
pravidla pfi nabijent;
Zajistit moZnost omyt/
zasazené pokozky & vyplach
ofi;

Vybavit zaméstnance OOPP
a kontrolovat jejich
pouZivani;

Ochranny
pracovni
odév;
Ochranné
bryle nebo
&tit; Ruka-
vice na
ochranu pied
chemickymi
latkami;

2-5
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HODNOCENI PRACOVNICH RIZIK
Stachema Kolin, Spol. s r.o.

Kolin t
o CIvoOD
ﬂw’.ﬁ
ol
_.omm_wumamn- fitan fika ers Hodnota | Hodnota | Hodnota | Hodnota | Mi
nancu vysta- A Specifikace vysta- = - . odno! n jodn odno ira
venychriziku | YT | “innosti Rizika a nebezpedi Opatrani i PV PO v Pz rizika
Pad z vyiky a DodrZovat pravidla BOZP Rukavice na
zhmoZdéni celého téla | pro préci ve vydkéch; ochranu pied
Utastnit se pfedepsanych mechanicky
Skoleni BOZP vietné praci | m
ve vy3kdch (ed 1,5 m); poskozenim;
Poufivat pracovni pomficky | Ochranna 1 2 3 2-4 4
(napf. schiidky, Zebiik, obuv
apod.) s protiskluzn
Vybavit zaméstnance OOPP | ou podesvi;
Nakladka a a kontrolovat jejich
vykladka zboZi, pouZivani;
upeviovani 1-2 Vihke, chlad Pouze v chladném obdobi | Odév proti
plachty nebo | hod/den nebo za dest& po dobu vy- | chladu a
uzavirani vik konu préce pouZivat QOPP | vodé (nepro-
cisteren poskytnuté zaméstna- mokavé);
Ridi& ) vatelem; Obuv
a Pracovni Vybavit zaméstnance OOPP | tepelnd
cesta a kontrolovat jejich izolagnf a do 1 2 3 2 4
pouZivani; vihkého
prostieds;
Rukavice na
ochranu pfed
nfzkymi
teplotami;
Manipulaci Poranéni rukou a DodrZovat pravidla pro ruéni | Rukavice na
s predméty a nohou padem maniputaci s bfemeny; ochranu pied
zbo#m na predmétu & zhodf PouZivat piidélené QOPP; mechanicky
loZné plose 1-3 Vybavit zaméstnance COPP [ m
vozidla hod/den a kontrolovat jejich poskozenim; 1 2 4 2 4
Otevirani a pouZivan(
zavirani dvef{ Pracovat se zvySenou
kabiny, skifng, opatrnostf;
postranic a el
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HODNOCENI PRACOVNICH RIZIK

Stachema Kolin, Spol. s r.o0.
Kolin

A

P CIvoD
_._..ﬂm.:._w
S
Pocet zamést- Misto Doba m
nanci vysta- Specifikace vysta- . 5 = Hodnota | Hodnota | Hodnota | Hodnota Mira
venych riziku .ﬂ_____a.n.._ Cinnosti veni Rizika a nebezpeti Opatfeni GORR PV PO Fv Pz rizika
riziku
ZvySena pozomost a
Uklouznutf, p&d na pridrZovani se obéma Obuv
a rukama, nastup pouze .
schiidkach & Zleva, udrgovani dstoty, s protiskluz- 1 2 3 3 4
Manipulace stupadlech zvy3end pozomost v zimnim | oY padssy]
obdobi
B cmmzs..__mm__w pos 1-2 . DodrZovat bezpednostni
motoroviich hod/den | Unava pfestavky; zajistit 0,5 2 3 1 2
vorlkd %Ns stifdan Fidic;
Zamykat vozik, vyjmout
o kli¢e ze startovani;
wnw%w_ww___\nn_m_%wwwwu @ | Dodriovat internf pokyn pro 0,5 2 3 2 3
voziky;
Skolit zaméstnance;
Ochranny
ZvySend pozornost pii pracovri
. S doplfiovani paliva; likvidovat | od&v;Ochran
Ridi¢ M_”W%m__, Doplfiovani pa- 0.5 Wmhuwumwwmm_”wﬁw skvtny na podiaze; né bryle
4 prastory liva; ho n_m den | poleptanf pokoZky dodriovat bezpetnostni nebo 3tit, 0,5 2 2 2 2
Dobfjeni baterie P P pravidla pfi nabijen’; zajistit | Rukavice na
elektrolytem = e 4
maoZnest omyti zasaZené ochranu pred
pokoZky & vyplach ofi; chemickymi
latkami;
Qbuv
5 protiskluz-
Poranéni nohou pfi Skolit zam&stnance skladu: m”:c%mmm_ﬂ.__
Manioulace nespravné manipu- laci | zasady BOZP pfi manipulaci nou a bez-
s c_g.maﬂ i s vozikem, padem di se zhozim; ecnostni
modi ru mﬂﬁ: 1-2 sesunutim zbo; Dbat na dodrZovéni téchto ﬂ_m_:xo:. 1 2 2 3 a
manibulagnich hod/den | NaraZeni oji; zasad; w:wms.nm. a
&Nﬁn NamoZeni pfi mani- Zvy3ena pozornost pfi odév na
pulaci s pretiZenym manipulad s vozikem; ochranu pfed
vozikem; Vybavit zaméstnance OOPP. me- up
chanickym
poskozenim

CUTSOURCING BEZPECNOSTI PRACE A POZARNI OGHRANY =
CHRANIME vas pgrRI pRAGC,)
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