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DCK Holoubkov Bohemia a.s., Holoubkov

– písemná Informace o rizicích a přijatých opatření pro dodavatele prací 

/ § 101 odst.3 zákona č. 262/2006 Sb., zákoník práce, ve znění pozdějších předpisů/
	Nebezpečí
	MÍSTO
	OPATŘENÍ

	1. mechanická   

    nebezpečí
	Všechny výrobní a provozní prostory
	respektovat bezpečnostní značení, zákaz svévolného vstupu na jednotlivá pracoviště, při pohybu v provozních prostorech používat určené komunikace

	1.1 nechráněné pohyblivé části strojů a zařízení
	Výrobní a provozní prostory
	 Zejména nebezpečné prostory pracovních strojů. Zákaz použití strojů, a jiných technických zařízení společnosti DCK Holoubkov Bohemia a.s. zaměstnanci dodavatele bez výslovného souhlasu oprávněného zaměstnance společnosti DCK a.s.

	1.2 pohybující se transportní prostředky, pohybující se pracovní prostředky
	Výrobní a provozní prostory vyjma administrativních prostorů
	Zejména pohyb OA, MV, 

Zákaz použití dopravních, transportních,společnosti DCK Holoubkov Bohemia a.s. zaměstnanci dodavatele

	1.3 pád na rovině, uklouznutí, klopýtnutí, apod.
	Všechny výrobní a provozní prostory
	respektovat bezpečnostní značení, používat určené vnitřní a vnější komunikace

	1.4 pád z výše/do hloubky
	NEVYSKYTUJE SE ve vztahu k dodavateli
	

	2. elektrická 

    nebezpečí
	
	Zákaz neoprávněných zásahů do EZ, používat pouze určené napájecí body, respektovat bezpečnostní značení, včasně hlásit případné poruchy používaného EZ, zákaz svévolného vstupu na jednotlivá pracoviště

	2.1 úraz el.  proudem
	Všechny provozní prostory
	

	2.2 elektrický oblouk
	NEVYSKYTUJE SE ve vztahu k dodavateli
	

	3. nebezpečné látky
	NEVYSKYTUJE SE ve vztahu k dodavateli
	

	4. biologická nebezpečí
	NEVYSKYTUJE SE
	------------------

	5 nebezpečí požáru a

   výbuchu
	
	respektovat bezpečnostní značení, zákaz svévolného vstupu na jednotlivá pracoviště, při pohybu ve výrobních a  provozních, dodržovat požárně poplachovou směrnici společnosti DCK Holoubkov Bohemia a.s.

	6 tepelná nebezpečí
	NEVYSKYTUJE SE
	-------------------

	7. speciální fyzikální   

    nebezpečí
	NEVYSKYTUJE SE ve vztahu k dodavateli
	

	7.1 hluk
	
	

	7.2 prach
	
	

	7.3. vibrace
	
	

	7.4 neionizující záření
	
	 

	8 pracovní prostředí
	NEVYSKYTUJE SE ve vztahu k dodavateli
	

	8.1 mikroklima, 

     osvětlení 
	
	

	9 vnímání a úkon
	
	respektovat bezpečnostní značení, respektovat pokyny oprávněných zaměstnanců společnosti DCK Holoubkov Bohemia a.s.

	10 ostatní nebezpečí
	Celá společnost 

DCK a.s.
	Dodržovat zásady slušného chování, případné spory řešit věcně s odpovědnými zaměstnanci společnosti DCK Holoubkov Bohemia a.s. ,striktní zákaz používání alkoholu a jiných omamných, návykových látek v prostorách společnosti DCK Holoubkov Bohemia a.s.

	10.1 lidé
	 
	Nepřipustit slovní, fyzické napadání, nevraživost a jinou agresi

	11 organizační   

     nedostatky
	V konkrétním stavu realizované zakázky
	Vzniklé problémy vyžadující operativní vzájemnou koordinaci / omezení provozu, vyklizení prostor apod./zhotovitele s objednatelem řešit včas, minimalizovat improvizaci při vzniklých problémech

	11.1 pracovní proces,    

       organizace práce
	
	!!!Výše uvedená omezení apod. může dodavatel vyžadovat a zajišťovat pouze a jen prostřednictvím odpovědného zaměstnance společnosti DCK Holoubkov Bohemia a.s., nikoliv dohodou s řadovým zaměstnancem!!!

	Ostatní:

/ dle potřeby vypsat/
	
	

	Současně s předáním této Informace byl dodavatel prací informován o možností nahlédnutí do registru rizik společnosti DCK Holoubkov Bohemia a.s.
Zaměstnanci zhotovitele budou dále před zahájením prací seznámeni s organizací požární ochrany, pravidly pro poskytování první pomoci ve společnosti DCK a.s. /§ 103 odst. 1 písm. g) ZP/.


V souladu s  § 101 odst.3 ZP na základě písemné dohody zúčastněných zaměstnavatelů je pověřeným zaměstnavatelem pro koordinaci  provádění opatření k ochraně bezpečnosti a zdraví zaměstnanců a postupů k jejich zajištění:

Objednatel prací: DCK Holoubkov Bohemia a.s..   kontaktní osoba/odpovědný  

zaměstnanec:…………………….. 

                                                      (příjmení, jméno, funkce)

zhotovitel/dodavatel/ prací:…………………………..............................................................................                                           
převzal dne:……………………………………………………………………………………………….

                                                     (příjmení, jméno, funkce)

Zápis o  školení  BOZP podle § 103 odst. 1 písm. g) zákon č.262/2006 Sb.,zákoník práce, ve znění pozdějších předpisů

Datum školení: viz prezenční listina

Místo:  Holoubkov

Účel školení: seznámení zaměstnanců zhotovitele /dodavatele/ prací  se základními požadavky k zajištění BOZP a PO na pracovištích společnosti DCK Holoubkov Bohemia a.s...

Tímto školením objednatel plní svoji povinnost podle  § 103 odst. 1 písm. g) zákon č.262/2006 Sb., zákoník práce, ve znění pozdějších předpisů, tj.  „zabezpečuje, aby zaměstnanci jiného zaměstnavatele vykonávající práce na jeho pracovištích obdrželi před jejich zahájením vhodné a přiměřené informace a pokyny k zajištění bezpečnosti a ochrany zdraví při práci a o přijatých opatřeních, zejména ke zdolávání požárů, poskytnutí první pomoci a evakuace fyzických osob v případě mimořádných událostí .“  Povinnosti jednotlivých zaměstnavatelů a ostatních fyzických osob jim stanovené právními předpisy nejsou dotčeny. 

O s n o v a   š k o l e n í

A. Základní okruh obecně platných předpisů - vybraná ustanovení

1. Zákon č.262/2006 Sb., zákoník práce (ZP), ve znění pozdějších předpisů, zejména  §§101- 108,  zejména zdůraznění, že za zajištění BOZP zaměstnanců odpovídá i při plnění 

pracovních úkolů v prostorách společnosti DCK Holoubkov Bohemia a.s. jejich zaměstnavatel

2. zákon č.309/2006 Sb.,kterým neupravují další požadavky bezpečnosti a ochrany zdraví při práci    v pracovněprávních vztazích a o zajištění bezpečnosti a ochrany zdraví při činnosti nebo poskytování služeb mimo pracovně právní vztahy ( zákon o zajištění dalších  podmínek 

bezpečnosti a ochrany zdraví při práci), zejména §§ 3-6, 12, 13, 17,zejména zdůraznění 

povinností podnikající fyzické osoby vyplývající z ustanovení § 12 cit. zákona

3. Nařízení vlády č.378/2001 Sb., kterým se stanoví bližší požadavky na bezpečný provoz a 

používání strojů, technických  zařízení, přístrojů a nářadí – účel informace, zejména  v návaznosti    na § 106 ZP zdůraznění zákazu provádět jakékoliv zásahy do bezpečnostních  a ochranných zařízení strojů, technických zařízení, nářadí používaných při realizaci akce, striktní zákaz použití technických prostředků společnosti DCK Holoubkov Bohemia a.s. bez výslovného souhlasu odpovědného zaměstnance společnosti DCK Holoubkov Bohemia a.s. souhlas řadového zaměstnance společnosti DCK Holoubkov Bohemia a.s. není dostačující ani pro krátkodobou zápůjčku.

4. Nařízení vlády č.201/2010 Sb., o způsobu evidence úrazů, hlášení a zasílání záznamu o úrazu,    zejména  v návaznosti § 105, §106, § 380  ZP co je pracovní úraz, povinnost zaměstnavatele a    zaměstnance při vzniku pracovního úrazu, zejména zdůraznění povinnosti hlásit pracovní úraz    svému zaměstnavateli, dále informace o umístění prostředků pro poskytnutí první  pomoci  v prostorách společnosti DCK Holoubkov Bohemia a.s...
5. Nařízení vlády č.495/2001 Sb.,kterým se stanoví rozsah a bližší podmínky poskytování  

 osobních ochranných pracovních   prostředků, mycích, čistících a dezinfekčních prostředků, 

 zejména v návaznosti na § 104, § 106 ZP  zdůraznění povinnosti zaměstnance /osoby/ používat OOPP , zdůraznění, že povinnost poskytnout OOPP je na straně jejich zaměstnavatelů, nikoliv společnosti DCK Holoubkov Bohemia a.s. u PFO je povinnost na jejich straně.

6. Nařízení vlády č.11/2002 Sb., kterým se stanoví vzhled a umístění bezpečnostních značek a zavedení signálů, ve znění  pozdějších předpisů, zejména v souvislosti s § 6 zákona č. 309/2006    Sb., § 106 ZP zdůraznění povinnosti  respektovat  bezpečnostní značky a označení v prostorách    společnosti DCK Holoubkov Bohemia a.s. značky a značení při své činnosti nezakrývat, nepoškozovat či jinak znehodnocovat

 7. Nařízení vlády č.101/2005 Sb., o podrobnějších požadavcích na pracoviště a pracovní prostředí   účel, informace, zejména v návaznosti na § 106 ZP zdůraznění zákazu provádět jakékoliv zásahy do bezpečnostních a ochranných zařízení  používaných  při  realizaci akce, zastavovat přístup k hl. vypínačům a uzávěrům, odstraňovat bezpečnostní značky atd.

 8. Nařízení vlády č.362/2005 Sb., o bližších požadavcích na bezpečnost a ochranu zdraví  při práci   na pracovištích  s nebezpečím pádu z výšky nebo do hloubky – s  důrazem na povinnost zaměstnanců  důsledně dodržovat stanovená  technická a organizační opatření / technologické a pracovní postupy/ na konkrétním pracovišti, bez výslovného souhlasu  odpovědného  zástupce  společnosti DCK Holoubkov Bohemia a.s. je zakázáno i pro krátkodobou práci používat technických prostředků společnosti DCK Holoubkov Bohemia a.s. / např. žebříky,  apod./

9. Nařízení vlády č.361/2007 Sb., kterým se stanoví podmínky ochrany zdraví při práci -  

 informace o umístění poskytnutých míst na převlékání, osobní hygienu. Občerstvení, stravování - DCK Holoubkov Bohemia a.s. při realizaci akce zaměstnancům zhotovitele neposkytuje.
10. Vyhláška č.50/1978 Sb., o odborné způsobilosti v elektrotechnice, ve znění pozdějších předpisů / pro kvalifikaci § 3 osoba seznámená / - s důrazem na striktní zákaz provádění jakýchkoliv zásahů do elektrických zařízení, včasné hlášení zjištěných poruch a závad na el. zařízení svým vedoucím popř. dle situace vedoucím zaměstnancům společnosti DCK Holoubkov Bohemia a.s.., používání el. zařízení pouze za podmínek a účelu, pro které byly zavrženy a zkonstruovány bez ohledu zda se jedná o instalaci, stroj,  předmět či nářadí.

11.  Zákon č. 133/1985 Sb. o požární ochraně, ve znění pozdějších předpisů,vyhl. č. 246/2001 Sb. ,(vyhláška o požární prevenci) - organizace zabezpečení protipožární prevence společnosti DCK Holoubkov Bohemia a.s. / signály, hasicí prostředky, únikové východy, shromaždiště atd. /      

12.  Umístění prostředků pro poskytnutí první pomoci, důležitá telefonní čísla

B.   Povinnosti osob

Každá osoba, která se zdržuje ve výrobních a provozních prostorech společnosti DCK Holoubkov Bohemia a.s. je povinna si počínat tak, aby svým chováním a jednáním nezavdala příčinu ke vzniku požáru nebo havárie, neohrozila zdraví a život svůj  ani dalších osob, kterých se její jednání týká nebo které se v areálu zdržují. Dále musí dbát, aby nevznikly materiální ani jiné škody. 

      Tyto osoby jsou povinny :

1. Dodržovat právní předpisy k zajištění bezpečnosti práce a bezpečného chování na pracovištích 

2. Dodržovat předpisy o BOZP vztahující se k práci, kterou vykonávají.

3. Vykonávat pouze práce, ke kterým jsou tělesně a duševně způsobilé a mají pro ní požadovanou odbornou způsobilost.

4. Dodržovat zákaz kouření  (kouřit pouze na místech, kde je kouření povoleno).

5. Nepožívat alkoholické nápoje a jiné návykové látky, nenastupovat pod vlivem takových látek do prostorů společnosti DCK Holoubkov Bohemia a.s...
6. Pohybovat se pouze po vyznačených a určených cestách a zdržovat se pouze na pracovištích, která jim byla určena k provedení práce. Při pohybu v prostorech společnosti DCK Holoubkov Bohemia a.s. nebo při provádění své činnosti v prostorech společnosti DCK a.s. dodržovat zákazy a příkazy uvedené na bezpečnostních tabulkách umístěných na pracovištích a neodstraňovat je. 

7. Dodržovat zákazy vstupu na pracoviště nebo na místa, kde platí zákaz vstupu nepovolaným osobám. Vstup na tato místa je povolen pouze s výslovným souhlasem odpovědných zaměstnanců společnosti DCK Holoubkov Bohemia a.s.
       8.   Na pracovištích společnosti DCK Holoubkov Bohemia a.s. vykonávat pouze práce, které byly sjednány.

9.   Dodržovat zákaz manipulovat se zařízeními a materiály společnosti DCK Holoubkov Bohemia a.s.
10. Ukládat používaný materiál pouze na místech k tomu určených.

11. Přerušit práci při zjištění  nebezpečí, které by mohlo ohrozit zdraví či životy osob či 

      způsobit hmotné škody nebo poškodit  životní prostředí, případně i při podezření 

      takového nebezpečí a tuto skutečnost oznámit.

C. Dotazy, vysvětlení a zodpovězení dotazů zaměstnanců /osob/

Nedílnou součástí tohoto zápisu je prezenční listina účastníků školení

Prezenční listina

Stvrzuji svým podpisem, že jsem byl/a/ řádně seznámen/a/ s osnovou a zněním školení bezpečnosti a ochrany zdraví při práci, celého školení jsem se  zúčastnil/a/ a jeho obsahu jsem plně porozuměl/a/. 

	jméno, příjmení
	zaměstnavatel
	pracovní zařazení
	datum
	podpis

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


